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Tills vidare

En centrumbildning ska skapa ett mervirde for
forskning och utbildning, universitetsorganisationen
generellt och samverkansarbetet i synnerhet. Detta
dokument innehaller bade policy och regler f6r hur
inrédttande ska ske och vilka dverviganden som ska
goras.
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GOTEBORGS UNIVERSITET

Policy och regler for centrumbildningar vid Géteborgs
universitet

POLICY

Syfte med centrumbildningar

I universitetets forsknings- och utbildningsstrategier utgdr samverkan dver disciplinira
grinser och over fakultetsgrinser ett birande tema. Utifrdn detta perspektiv ska
centrumbildningarna ses som ett instrument som ska tillféra ett mervirde till
universitetet och ha en komplementir funktion i forhillande till institutioner och
andra enheter. Syftet med en centrumbildning ska vara att lyfta fram ett omrade som
ligger i skdrningspunkten mellan traditionella discipliner och att skapa en métesplats
for medarbetare och studenter samt — i fésrekommande fall — niringsliv och offentlig
sektor.  Avsikten dr dessutom att 6ka mojligheterna att attrahera externa medel.
Centrumbildningarna ska utgéra en inbjudande och dynamisk plattform dir nya
samarbeten skapas och wutvecklande perspektiv lyfts in 6ver tiden.  En
centrumbildning ska vidare for externa intressenter fungera som en ingdng till
universitetet. Centrumbildningar kan ha speciellt fokus p& universitetets styrke- och
profilomrdden. De kan ocksd 6ppna méjligheter fo6r framtida prioriteringar och
utveckling av nya kunskapsfilt.

Abkademiskr merviirde

Vid inrittandet av centrumbildningar vid Géteborgs universitet ska det akademiska
mervirdet vara vigledande. Ett akademiskt mervirde i denna mening omfattar
mobilisering och organisering av resurser, idéer och resultat genom flervetenskapligt
samarbete, samarbete mellan forsknings- och utbildningsenheter och samverkan
mellan akademi och sambhille. En centrumbildning skapar silunda ett mervirde for
Jforskning och utbildning, universitetsorganisationen generellt och samverkansarbeter i
synnerbet.

Fokusering

En centrumbildning kan samla intressenter for ett forskningsomride, en allmin
inriktning som en geografisk region, ett sirskilt tillimpningsomrade eller en bransch.
Fokuseringen utgér en sjilvklar utvecklingskraft i den akademiska forskningen sirskilt
nir den kombineras med en extern kompetens. En centrumbildning ska ha sirskilda
forutsiteningar att méta kraven frin en snabbt férinderlig omvirld.

Flervetenskap

Flera dmnen, olika fakultetsomriden, flera lirositen samt externa deltagare frin
niringsliv och offentlig sektor kan i olika grad ingd i centrumbildningarna.
Verksamheten formeras dels genom att individer frin olika dmnen méts, dels genom
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att gemensamma mél formuleras. Akademiskt grinsoverskridande liksom olika
kombinationer av akademisk och tillimpad kunskapsutveckling utgér viktiga
komponenter i fornyelsen av forskningens organisation och verksamhet.

Oppenhet

Centrumbildningarna ska ha en viktig funktion i sin éppenhet mot omvirlden, mot
nya idéer och resurser, sivil mot externa som mot universitetsbaserade miljser. De ska
skapa fortroende utdt, fungera som kontaktyta mot viktiga externa aktdrer och som
motesplats for akademi - samhille. De ska ocksd kunna vigleda externa kontakter till
andra intressenter inom akademin. Centrumbildningarna ska utgdra ett av
universitetets viktigaste verktyg f6r samverkan pa flera plan.

Nyttiggorande

En centrumbildnings verksamhet kan, vad giller forskning, omfatta hela virdekedjan
frin grundforskning till tillimpad forskning samt innovation och kommersialisering.
Hiri inkluderas ocksd samverkan, t ex i form av uppdragsutbildning, med offentlig
sektor.

Samverkan med andra lirositen

Oppenheten ska gilla dven i samverkan med andra lirositen. Sivil nationella som det
internationella perspektiv kan prigla en centrumbildning. I detta sammanhang ska
ocksd finnas méjligheter till s k klusterbildningar, d v s att flera centrumbildningar vid
ett eller flera ldrositen samverkar kring ett gemensamt tema.

REGLER

Overgripande regler

Inrittandet av och verksamheten vid centrumbildningar 4r beroende av organisatorisk
stringens. Centrumbildningar ska vara organiserade inom ramen fér fakultets-
organisationen.

Invittande

Centrumbildningar ska — i de fall de omfattar intressenter frin flera fakulteter och
dven i vissa fall frin andra ldrositen och/eller omgivande samhille - inrittas av rektor.
Centrumbildningar kan iven, i de fall de omfattar intressenter inom samma fakultet,
inrdttas av fakultetsnimnd (motsv); detta under forutsittning att centrumbildningens
syfte ir forenligt med universitetets policy.

Organisation

Alla centrumbildningar ska vara placerade vid en fakultet/institution som har ansvar
for ekonomi, personal och arbetsmiljofrigor samt dvriga stodfunktioner. Beslut om
undantag frin detta fattas av rektor. En centrumbildning ska ha en férestindare med
anstillning vid Goéteborgs universitet. Vid varje centrumbildning ska finnas en
styrgrupp med en intern eller extern ordférande. Styrgruppens uppgift ska vara att
foresld och folja aktiviteter inom centrumbildningens ram foér att nd
centrumbildningens mél. Styrgruppens ledaméter och dess ordférande ska utses av
inrittande instans. I férekommande fall kan styrgruppen kompletteras med en
referensgrupp och/eller en “advisory board”, vars medlemmar utses av styrgruppen.

Namn och profilering

Inom universitetet finns idag — under olika beteckningar - ett antal etablerade
centrumbildningar vars verksamhet overensstimmer med eller kan férvintas
overensstimma med ovan definierade syften. Centrumbildningar som uppfyller dessa
och nedan beskrivna krav kan, efter ansékan och godkinnande av inrittande instans,
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behilla sina namn. Nya centrumbildningar bor benimnas ”Centrum for XX vid
Goteborgs universitet”. Centrumbildningar ska folja rektors beslut angdende logotyp
m.m.

Finansiering

En centrumbildning 4r att betrakta som en strategisk satsning for universitetet.
Inrittande instans bor dirfor for centrumbildningens aktiviteter avsitta en strategisk
resurs avseende exempelvis administrativt stod.

Uppfoljning och utviirdering

Centrumbildningens forestdindare ska drligen rapportera centrumbildningens
verksamhet till inrdttande instans. Centrumbildningen ska utvirderas pd det sitt och
med det tidsintervall som inrittande instans beslutar. Tidsplan for utvirdering samt
vilka kriterier som kommer att anvindas vid utvirdering ska anges di
centrumbildningen inrittas och vara férenliga med denna policy. Utvirderingen av
centrumbildningen ska omfatta dven allokerade resurser. Utvirderingen kan resultera i
att status quo bibehdlles, att verksamheten &vergér i annan form, t ex som avdelning
inom en institution eller i att avveckling sker.
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